
Il mercato del lavoro americano in 
marzo si è raffreddato, rimanendo co-
munque dinamico. L’economia ha conti-
nuato a sfornare posti di lavoro a un rit-
mo sostenuto, portando il tasso di disoc-
cupazione dal  3,6% al  3,5%.  Per  gli  
esperti è il segno di una persistente di-
namicità che potrebbe portare la Fed 
ad aumentare nuovamente i tassi di in-
teresse il mese prossimo. Nel settore 
non agricolo i posti di lavoro sono au-
mentati di 236 mila: è il livello minimo 

da dicembre 2020. I numeri di febbraio 
sono stati rivisti all’insù a 326 mila dai 
precedenti 311 mila. Parte del rallenta-
mento delle assunzioni riflette l’affievo-
lirsi del clima insolitamente mite di 
gennaio e febbraio. Come per i dati più 
recenti, le turbolenze non hanno anco-
ra avuto un impatto sul mercato del la-
voro. Solo nei prossimi mesi l’attività 
economica rischia di essere penalizzata 
da condizioni di credito più restrittive.

Alcuni economisti prevedono che nel-
la seconda metà dell’anno le buste paga 
diventeranno negative:  uno scenario  

che costringerebbe la Fed a iniziare a ta-
gliare i tassi per evitare di far precipita-
re l’economia in una profonda recessio-
ne. Anche se il presidente dell’istituto 
centrale, Jerome Powell, ha respinto 
questa ipotesi. Gli esperti che prevedo-
no una stretta quest’anno sostengono 
che alcuni settori dell’economia, come 
l’edilizia abitativa, sono già in recessio-
ne, mentre gli standard di prestito più 
severi adottati dalle banche stanno a si-
gnificare che il credito sarà più limita-
to. Inoltre il sentiment delle imprese è 
tornato pessimista e la fiducia dei con-

sumatori è rimasta fiacca.
Intanto il rublo è crollato ai minimi 

da un anno su dollaro ed euro, a causa 
dei ridotti afflussi di valuta estera e del-
la ripresa della domanda in Russia. La 
valuta di Mosca è sprofondata a 82,40 
rubli per dollaro e a 90 sull’euro. Valori 
ancora distanti dalla breve ma dura 
svalutazione nella settimana successi-
va all’inizio dell’invasione dell’Ucrai-
na, quando un euro valeva quasi 145 ru-
bli. Quindi la moneta si era ripresa, per 
poi svalutarsi nuovamente.

Alstom si  è  aggiudicata  
un contratto da 367 milio-
ni di euro per la gestione e 
manutenzione dei treni nei 
sobborghi di Washington, 
da parte della Maryland 
Transportation  Admini-
stration, estendibile fino a 
1,2 miliardi.

JPMorgan. La recente se-
rie  di  acquisizioni  della  
banca americana, compre-
so l’accordo per rilevare la 
startup Frank, il cui fonda-
tore è stato accusato penal-
mente  di  avere  frodato  
l’istituto, è oggetto di esa-
me da parte delle autorità 
di regolamentazione Usa: 
lo scrive il  Financial Ti-
mes.

Banca Mediolanum  ha 
realizzato  in  marzo  una  
raccolta netta di 853 milio-
ni di euro, di cui 353 mln 
nel risparmio gestito. Nel 
primo trimestre la raccolta 
è ammontata a 3 miliardi.

Exprivia, nell’ambito del 
Pnrr, si è aggiudicata la ga-
ra dell'Agenzia spaziale eu-
ropea da 25 milioni di euro 
per la fornitura del Pay-
load data ground segment 
della costellazione satelli-
tare italiana Iride sull’os-
servazione della Terra.

Greenthesis ha chiuso il 
2022 con un utile netto di 
18,6 milioni di euro, quasi 
raddoppiato  su  base  an-
nua. Il fatturato è salito da 
155 a 171 milioni.

Chatwin. Pianificare una 
strategia  di  go-to-market  
efficace, espandere il busi-
ness in nuovi mercati, in-
crementare la propria valu-
tazione e stringere collabo-
razioni internazionali con 
clienti, advisor e mentor: è 
il business di Chatwin, che 
si propone di affiancare an-
che in Italia le più promet-
tenti società a elevato tasso 
di  innovazione  tecnologi-
ca, supportandole nella lo-
ro  espansione  internazio-
nale.

Mth, azienda attiva nella 
refrigerazione  industriale  
e commerciale, ha perfezio-
nato  l’acquisizione  della  
maggioranza di Foris In-
dex.

Mercato del lavoro Usa in leggero rallentamento. Crolla il rublo 
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DI GIOVANNI GALLI

Estratto dei patti parasociali comunicati alla Consob ai sensi dell’art. 122 del D. Lgs. 24.02.1998, n. 58
Informazioni essenziali previste dall’art. 130 del Regolamento Consob n. 11971/1999

Ascopiave S.p.A.
In data 7 aprile 2023 la società ASM Rovigo SpA, il Comune di Maser, il Comune di Caerano di San Marco, il Comune di Cavaso del Tomba, il Comune di Pieve del Grappa, 
il Comune di Vittorio Veneto, il Comune di Cison di Valmarino, il Comune di Meolo, il Comune di Carbonera, il Comune di Istrana hanno sottoscritto un Patto Parasociale 
avente ad oggetto l’impegno a consultarsi e a concordare l’espressione in assemblea di voto favorevole ad una lista di candidati alle elezioni dei membri del Consiglio di 
Amministrazione di Ascopiave S.p.A. e ad una lista di candidati alle elezioni dei Sindaci effettivi e supplenti membri del Collegio sindacale della stessa Ascopiave S.p.A., 
oggetto dei punti 3 e 4 dell’ordine del giorno dell’avviso di convocazione dell’assemblea degli azionisti di Ascopiave S.p.A. convocata per il giorno 18 aprile 2023 in prima 
convocazione e per il giorno 19 aprile 2023, in seconda convocazione.

1. Società i cui strumenti finanziari sono oggetto delle pattuizioni
Il Patto ha ad oggetto azioni di Ascopiave S.p.A., società con sede legale in Via Verizzo, n. 1030 – 31053- Pieve di Soligo (TV), iscritta nel Registro delle Imprese di Treviso-
Belluno col seguente numero di codice fiscale: 03916270261 e iscritta al R.E.A. di Treviso TV-308479, costituita in data 19/04/2004, capitale sociale di Euro 234.411.575,00, 
diviso in numero 234.411.575 azioni ordinarie del valore nominale unitario di Euro 1,00 cadauna, negoziato nel Mercato Telematico Azionario / Segmento Star presso Borsa 
Italiana S.p.A..

2. Soci aderenti
I soggetti aderenti sono:
ASM Rovigo SpA (C.F.01037490297) con sede in Rovigo via D. Alighieri n. 4 – 45100 Rovigo; COMUNE DI MASER, con sede in Maser (TV) Piazzale Municipio n.1 , C.F. 
83002690267 e P.IVA 01179650260; COMUNE DI CAERANO DI SAN MARCO, con sede in Caerano di San Marco (TV) Piazza della Repubblica n.1, C.F.83002310262 e P.IVA 
01179660269; COMUNE DI CAVASO DEL TOMBA, con sede in Cavaso del Tomba (TV) via S. Pio X n.4, C.F.83002990261 e P.IVA 01741140261; COMUNE DI PIEVE DEL 
GRAPPA, con sede in Pieve del Grappa (TV) via IV Novembre n.3 loc. Crespano del Grappa, C.F. 92045530265 e P.IVA 04994310268; COMUNE DI VITTORIO VENETO, con 
sede in Vittorio Veneto (TV) Piazza del Popolo n.14, C.F. 00486620263 e P.IVA 00486620263; COMUNE DI CISON DI VALMARINO, con sede in Cison di Valmarino (TV) Piazza 
Roma n.1 C.F. 84000750269 e P.IVA 00537900268; COMUNE DI MEOLO, con sede in Meolo (VE) Piazza Martiri della Libertà n.1, C.F. 93001510275 e P.IVA 00671710275; 
COMUNE DI CARBONERA, con sede in Carbonera (TV) via Roma n.27, C.F. 80006890265 e P.IVA 00523400265; COMUNE DI ISTRANA, con sede in Istrana (TV) via S. Pio X 
n.15, C.F. 80008050264 e P.IVA 00389970260.

3. Azioni oggetto del Patto
Sono oggetto del Sindacato di voto n. 20.919.695 azioni ordinarie della società Ascopiave S.p.A., rappresentative del 8,924% del capitale della stessa e corrispondenti a n. 
33.136.111 voti esprimibili in assemblea pari al 8,402% del totale dei voti esprimibili in assemblea. La seguente tabella indica il numero di azioni ordinarie conferite al Patto 
da ciascun socio ed i diritti di voto ad esse riferiti nonché la percentuale rappresentata da tali azioni e relativi diritti di voto rispetto al numero totale di azioni conferite nel 
Patto nonché rispetto al numero totale di azioni costituenti il capitale sociale di Ascopiave S.p.A. ed i diritti di voto ad essi riferiti. 

Soci aderenti Numero azioni ordinarie 

Ascopiave conferite nel 

Patto

Numero diritti di 

voto conferiti

Percentuale diritti di voto 

conferiti sul totale dei diritti 

di voto conferiti al Sindacato 

di Voto

Percentuale dei diritti di voto 

conferiti sul totale dei diritti di voto 

che compongono il capitale sociale 

di Ascopiave

Comune di Maser 98.469 98.469 0,2971% 0,0249% 

Comune di Caerano di San Marco 913.780 913.780 2,7576% 0,2317% 

Comune di Cavaso del Tomba 929.915 929.915 2,8063% 0,2357% 

Comune di Pieve del Grappa 3.864.917 3.864.917 11,6637% 0,9800% 

Comune di Vittorio Veneto 330.277 330.277 0,9967% 0,0837% 

Comune di Cison di Valmarino 2.157.113 4.062.245 12,2592% 1,0300% 

Comune di Meolo 303.562 303.562 0,9161% 0,0769% 

ASM Rovigo SpA 10.311.284 20.622.568 62,2359% 5,2291% 

Comune di Carbonera 1.759.742 1.759.742 5,3106% 0,4462% 

Comune di Istrana 250.636 250.636 0,7563% 0,0635% 

I soci aderenti ASM Rovigo SpA e Comune di Cison di Valmarino hanno conseguito la maggiorazione di voto, ai sensi dell’art.127 quinquies DLgs n. 58/1998 e art. 6 dello 
statuto sociale di Ascopiave SpA per n. 12.216.416 azioni Ascopiave SpA su un numero totale di n. 12.468.397 azioni conferite nel patto parasociale. 
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 120 del Regolamento emittenti si segnala che nessuno dei soci aderenti detiene, direttamente o indirettamente, azioni Ascopiave ovvero altri 
strumenti finanziari con diritto di voto o altri diritti di voto esercitabili nell’assemblea Ascopiave, diversi dalle azioni conferite e dai diritti di voto conferiti, né gli stessi sono 
soggetti a controllo da parte di alcun soggetto, eccettuata ASM Rovigo SpA che risulta controllata dal Comune di Rovigo.

4. Soggetto che esercita il controllo sulla società tramite il Patto parasociale
Nessuno degli Aderenti esercita in virtù del Patto il controllo su Ascopiave S.p.A. ai sensi dell’art. 93 del D. Lgs. 24/02/1998 n. 58.

5. Contenuto del Patto
Il Patto è riconducibile ad un sindacato di voto e consiste in un accordo con il quale i partecipanti si impegnano a consultarsi e a concordare l’espressione in assemblea 
di voto favorevole ad una lista di candidati alle elezioni dei membri del Consiglio di Amministrazione di Ascopiave S.p.A. e ad una lista di candidati alle elezioni dei Sindaci 
effettivi e supplenti membri del Collegio sindacale della stessa Ascopiave S.p.A., oggetto dei punti 3 e 4 dell’ordine del giorno dell’avviso di convocazione dell’assemblea 
degli azionisti di Ascopiave S.p.A. convocata per il giorno 18 aprile 2023 in prima convocazione e per il giorno 19 aprile 2023, in seconda convocazione.
Gli aderenti si impegnano a conferire nel Patto tutte le ulteriori azioni che dovessero, direttamente o indirettamente, essere acquistate o che dovessero comunque essere 
detenute per effetto di assegnazioni gratuite, conversioni, aumenti di capitale o azioni giudiziarie. Gli aderenti si impegnano per la durata del Patto a non acquistare un numero 
di azioni tali da rendere obbligatoria un’offerta pubblica di acquisto secondo le norme vigenti. Al fine di concordare il voto di cui sopra, gli aderenti si riuniranno almeno tre 
giorni prima della data dell’Assemblea di Ascopiave del 18 aprile 2023. I Partecipanti delibereranno a maggioranza numerica dei membri presenti, purché la somma delle 
azioni possedute dai membri costituenti la maggioranza ammonti ad almeno il 55% più uno delle azioni dei Partecipanti al Patto. In caso di parità di voti numerici, prevarrà 
la volontà dei partecipanti che complessivamente detengono un numero di azioni di Ascopiave superiore rispetto al numero di azioni complessivamente detenute dal gruppo 
di Partecipanti che abbiano votato in senso difforme a questi ultimi. I partecipanti possono recedere almeno 24 ore prima della data fissata per la riunione del patto nel corso 
della quale si dovrà concordare il voto nell’assemblea di Ascopiave S.p.A. del 18 aprile 2023. 
Eventuali adesioni di ulteriori soci al Patto potranno avvenire previo gradimento di tutti i Partecipanti al Patto.

6. Durata del Patto.

Il Patto, avente natura transitoria, ha durata fino alla fine dei lavori dell’assemblea di Ascopiave S.p.A. prevista per il 19 aprile 2023 convocata per il rinnovo delle cariche 
sia del Consiglio di Amministrazione che del Collegio Sindacale. 

7. Deposito del Patto
In data 7 aprile 2023 è stata trasmessa copia del Patto al Registro delle Imprese di Treviso-Belluno.

Estratto disponibile sul sito www.asmrovigo.it 

Rovigo 7 aprile 2023 

BREVI
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